Métiers de 'agriculture

Diplébme de niveau IV

Formation
financée et
rémunérée

A/;’j
Brevet Professionnel

Responsable d’Entreprise Agricole

S

Formation continue pour adulte Formation en alternance
en 10 mois en 2 ans
(dont 8 semaines de stage) (I5jours/mois en entreprise)

Vous étes titulaire d’'un diplédme de niveau V (CAP/BEP) ou d'un niveau seconde, demandeur d’emploi,
salarié(e), étudiant(e), apprenti(e), vous étes éligible a la formation.

Pour étre admis, vous devrez participer a un entretien et réaliser des tests.

@ Lobjectif

Le BPREA est une formation qui permet d'acquérir de solides

compétences pourassurer lagestion d’'une exploitationagricole

- Conduite technique des productions animales (lait, viande, Chargée de recrutement
_ 06 37 42 28 02
volail Ie) recrutement@alpa-is4a.fr

- Conduite technique des productions végétales (céréales,
oléagineux, fourrageres ...)

- Gestion économique et financiére d’une exploitation

- Acquisition des savoir-faire pratiques : Nadia BEKHOUCHE

Céline PEULTIER
c Les + de la formation

- Ce dipldbme confere la «capacité professionnelle» et permet la

mobilisation des aides a l'installation 2 Les Noires Terres
U . d d | , 54740 Haroué
- Un accompagnement individualisé D

- Des sorties pédagogiques et études de cas concrets

@ Les débouchés métiers

- Exploitant(e) agricole

- Salarié(e) agricole hautement qualifié

- Technicien(ne) d’Organisation Professionnelle Agricole
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